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Bienvenue aux nouvelles et nouveaux membres,  
à celles et ceux qui nous reviennent  

et merci aux autres pour leur fidélité !  
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LôASSOCIATION DES ENSEIGNANTES ET ENSEIGNANTS 

EN SOINS INFIRMIERS DES COLLÈGES DU QUÉBEC 

 
Mot de la présidente  

 

Le Flambeau me permet ici de partager avec 
Ǿƻǳǎ ƭŀ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ǉǳΩƻƴǘ ǘŞƳƻƛƎƴŞŜ ƭŜǎ ƻǊƎŀƴƛπ
sations de santé de plusieurs  régions du Québec 
ǇƻǳǊ ƭΩŀǇǇƻǊǘ ŘŜǎ ŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘǎ 
en soins des cégeps à la promotion de la santé et à 
ƭŀ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ƳŀƭŀŘƛŜΦ /ΩŜǎǘ ǳƴ ǇǊƛǾƛƭŝƎŜ ǇƻǳǊ 
ƭŜ /Φ!Φ ŘŜ ƭΩ!99{L/v ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ǇŀǊǘŀƎŜǊ ƭŀ ŦƛŜǊǘŞ ŀǇπ
portée par cette reconnaissance et de la célébrer 
avec les membres de notre association. 
 

aŀƛǎ ŘΩŀōƻǊŘΣ ōƛŜƴǾŜƴǳŜ ŀǳ /Φ!Φ Ł aƳŜ {ȅƭǾƛŜ wƻπ
chon, du Cégep de Trois-Rivières, qui a accepté de 
représenter les membres de la région 1 à titre de 
conseillère. Nous la remercions pour son engage-
ƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴΦ 
 

" ƭΩŀǳǘƻƳƴŜΣ ƭŜ ŘƻǎǎƛŜǊ ŘŜ ƭŀ ǇŀƴŘŞƳƛŜ ŀ ŜȄƛƎŞ ōŜŀǳπ
ŎƻǳǇ ŘΩŞƴŜǊƎƛŜ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊǘ ŘŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ /Φ!ΦΦ 
Nous voulions offrir à nos membres une compréhen-
sion des plus justes, compte tenu des nombreuses 
variables liées à ce phénomène, variables qui chan-
ƎŜŀƛŜƴǘ Ł ŎƘŀǉǳŜ ǎŜƳŀƛƴŜ Ŝǘ Řƻƴǘ ƭΩŀƎŜƴŎŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ 
publique devait estimer les développements. Nous 
avons été inspirés par les nombreuses questions re-
çues de votre part et de ce fait une très bonne parti-
cipation a été observée lors de cette journée péda-
gogique du 23 octobre 2009. 
 

WΩŀƛ ŀǎǎƛǎǘŞ Ŝƴ ǘŀƴǘ ǉǳŜ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜ ƭΩ!99{L/v ŀǳ 
ŎƻƴƎǊŝǎ ŘŜ ƭΩhLLvΤ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ /Φ!Φ ȅ 
étaient délégués ou envoyés par leur collège respec-
tif. Mme Desrosiers, dans le sommaire du rapport 
ŀƴƴǳŜƭ ŘŜ ƭΩhLLvΣ ƴƻǳǎ ŀ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞ ǉǳŜ ƭŜǎ ŘŜǳȄ 
rapports des sous-comités de travail du comité de la 
ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƛƴŦƛǊƳƛŝǊŜ ŘŜ ƭΩhǊŘǊŜΣ ǎǳǊ ƭŜǎ ǎǘŀƎŜǎ Ŏƭƛƴƛπ
ques dans la formation infirmière et sur la formation 
en santé mentale, avaient été déposés et que des 
Ǉƭŀƴǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǎŜǊŀƛŜƴǘ Ƴƛǎ ŘŜ ƭΩŀǾŀƴǘ ǇŀǊ ƭΩhLLv Řŀƴǎ 
la prochaine année. Deux chantiers donc, qui 
ŎƻƴŎŜǊƴŜƴǘ ƭΩŀǾŜƴƛǊ ŘŜ ƴƻǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ Ŝǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎπ
ǉǳŜƭǎ ƴƻǳǎ ǊŜǎǘƻƴǎ Řŀƴǎ ƭΩŜȄǇŜŎǘŀǘƛǾŜΦ [Ŝǎ ǊŀǇǇƻǊǘǎ 
ǎƻƴǘ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ǎƛǘŜǎ ŘŜ ƭΩhLLvΣ ǎƻǳǎ ƭΩƻƴƎƭŜǘ 
publications. Nous nous préparons à en faire une 
lecture attentive. 

 
A quick word from your President  

 
Our bi-annual journal, Le Flambeau allows me to 
share with you the recognition and thanks I received, 
from many regional health organizations, for college 
ƴǳǊǎƛƴƎ ǘŜŀŎƘŜǊǎΩ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ǘƻ ƘŜŀƭǘƘ ǇǊƻƳƻǘƛƻƴ ŀƴŘ 
illness prevention.  It is a privilege for me and the board 
members to share with you all the pride we feel because 
of this recognition. 
 
Before going further, I want to extend a warm welcome 
to Mrs. Sylvie Rochon from Trois-Rivières College who 
ƪƛƴŘƭȅ ŀŎŎŜǇǘŜŘ ǘƻ ǎŜǊǾŜ ƻƴ ǘƘŜ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴΩǎ ōƻŀǊŘ ǘƻ 
ǊŜǇǊŜǎŜƴǘ !99{L/vΩǎ ƳŜƳōŜǊǎ ŦǊƻƳ ǊŜƎƛƻƴ І мΦ ²Ŝ ǘƘŀƴƪ 
her for her commitment to the Association. 
  
As you guessed, the pandemic situation was quite de-
manding for us.  We wanted to offer you a better under-
standing of this phenomenon as there were so many vari-
ables out there mostly because 1) the Public Health 
Agency kept anticipating all potential outcomes, and 2) 
available information /data were changing weekly. We 
were inspired by all the questions you sent us and by 
your participation to the October 23rd pedagogical devel-
opment day. 
 
As President of AEESICQ, I attended the OIIQ General As-
sembly and some board members were also present as 
delegates for their own region or representatives for 
their college. When she introduced her annual report, 
Mrs. Desrosiers mentioned that the OIIQ Board had just 
received the reports of its two (2) sub-committees:  the 
one looking at clinical experiences within college and uni-
versity nursing programs and the other one addressing 
mental health training/education.  
 
The OIIQ President added that the Board would decide, in 
December, on a plan of action to address the recommen-
dations found in both reports.  We think that these two 
reports - with their recommendations- are very impor-
ǘŀƴǘ ōŜŎŀǳǎŜ ǘƘŜ hLLvΩǎ ŀŎǘƛƻƴ Ǉƭŀƴ ǿƛƭƭ ǇǊƻōŀōƭȅ ƘŀǾŜ ŀƴ 
impact on the program.  
 
For now, we will adopt a wait and see approach while 
remaining vigilant. Both reports are now on the OIIQ 
ǿŜōǎƛǘŜ ŀƴŘ !99{/vΩǎ .ƻŀǊŘ aŜƳōŜǊǎ ǿƛƭƭ ŀƴŀƭȅȊŜ ŀƴŘ 
address them at their upcoming January board meeting. 
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tŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ ŀǳȄ ŘƻǎǎƛŜǊǎ ŘΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞǎ ǉǳŜ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ƴŞƎƻπ
ciations nous vous invitons à poursuivre votre implica-
tion auprès de vos instances syndicales. 
 

Plus que jamais, la collaboration respectueuse entre 
les partenaires reliés aux dossiers susmentionnés de-
meure  un moyen à privilégier pour influencer le cours 
des changements qui sont incontournables dans notre 
programme. 
 

WŜ ŎǊƻƛǎ ŀǳǎǎƛ ǉǳΩƛƭ ƛƳǇƻǊǘŜ Ŝƴ ŎŜǘǘŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘΩŀŘŀǇǘŀπ
tion de notre programme aux réalités socio sanitaires 
contemporaines de valoriser la relève et de transmet-
ǘǊŜ ƴƻǘǊŜ ŦƛŜǊǘŞ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜǊΦ  
 
En terminant, je vous souhaite une fin de session har-
monieuse et pour suivre, une période des Fêtes rem-
ǇƭƛŜ ŘŜ ƧƻƛŜΣ ŘΩŀƳƻǳǊΣ Ŝǘ ŘŜ ǎŞǊŞƴƛǘŞΗ 
 

 

 
As for the upcoming union negotiations with the gov-
ernment, we invite you to attend local union meetings. 
This is where your participation will matter the most. 
 
More than ever, in regards to the previously men-
tioned dossiers, we believe in respectful collaboration 
between stakeholders. This approach will help facilitat-
ing the ever occurring changes in our program. 
 
As we are currently adapting our program to contem-
porary socio-health realities, I believe it is important to 
ǊŜŎƻƎƴƛȊŜ ƴŜǿ ƴǳǊǎƛƴƎ ǘŜŀŎƘŜǊǎΩ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ǘƻ ƻǳǊ 
profession and convey a sense of pride as nursing 
teachers. 
 
In closing, I wish you a harmonious end of term and a 
restful Holiday Season, full of joy, love and serenity. 

Le Flambeau , journal de lôAEESICQ, est publi® deux fois lôan, par lôAssociation des enseignantes et enseignants en soins infirmiers des 

collèges du Qu®bec. Un num®ro sp®cial peut °tre publi® ¨ lôoccasion. En plus des deux éditions, les Nouvelles du C.A. vous parviennent 

régulièrement par voie électronique. 
 

LôA.E.E.S.I.C.Q. se d®gage de toute responsabilit® quant au contenu des articles de ce journal. Leur contenu nôengage que leurs auteurs(es).  
 

Rédaction, conception, mise en page de ce journal : Andrée Bouchard et Denyse T. April  
 

Imprimeur:  Copicom, rue St-Jacques, Saint-Jean-sur-Richelieu  
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Nicole Godin  
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